Zatgcznik do Uchwaty Nr ...........
Rady Miejskiej w lwaniskach

Program Wspétpracy Gminy lwaniska z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢é pozytku publicznego o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok.

Wstep

Podstawowym dokumentem definiujgcym cele, zasady i formy oraz sposéb oceny wspdtpracy
Miasta i Gminy Iwaniska z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.
2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie jest program corocznie uchwalany
przez Rade Miejskg w Iwaniskach.

Wspodtpraca samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi generuje skuteczniejszg i bardziej
efektywna realizacje wspdlnego celu, jakim jest poprawa jakosci zycia mieszkaricdw Gminy.
Dziatania samorzadu, poprzez rozwijanie Scistej wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami stuzg lepszemu, skutecznemu i wydajnemu rozpoznaniu i zaspakajaniu potrzeb
spotecznych.

W ramach realizacji tego programu, kontynuowane bedg jasne i czytelne rozwigzania
wspotpracy z samorzgdem opierajgce sie na zasadach pomocniczosci, suwerennosci ,partnerstwa,
efektywnosci, jawnosci i uczciwej konkurencji.

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1.llekro¢ w Programie jest mowa o:
1) Ustawie —rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( t.j. Dz.U. 2022r. poz. 1327 )
2) Programie —rozumie sie ,, Roczny Program Wspétpracy Gminy Iwaniska
z organizacjami pozarzgdowymi innymi podmiotami realizujgcymi zadania publiczne w sferze
pozytku publicznego na rok 2023.
3) Otwartym konkursie ofert — rozumie sie przez to konkurs o ktérym mowa w art.11 ust. 2 oraz
art. 13 ustawy.
4) Trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢, tryb zlecania realizacji zadan
publicznych, organizacjom pozarzgdowym z pominieciem otwartego konkursu ofert, okreslony
w art. 19a ustawy.
2. Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspotpracy Gminy z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami, wysokos$¢ srodkdw finansowych planowanych na jego
realizacje oraz sposoby oceny realizacji jego wykonania.



Rozdziat 2
Cel gtéwny i cele szczegétowe programu

§ 2. 1. Celem gtéwnym Programu, jest skuteczne dziatanie na rzecz poprawy jakosci zycia
mieszkancow, poprzez rozwijanie Scistej wspdtpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi
i innymi podmiotami stuzgcej lepszemu, skutecznemu i wydajnemu rozpoznawaniu i zaspakajaniu
potrzeb spotecznych.

2. Celami szczeg6towymi Programu sa:
1) wzmacnianie aktywnosci spotecznej mieszkancéw Gminy;
2) poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspakajanie potrzeb spotecznych;
3) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych, przeznaczonych na realizacje zadan
przez organizacje.

Rozdziat 3
Zasady wspétpracy

§ 3. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi opiera sie na nastepujgcych zasadach:

1) pomocniczosci — oznacza to, ze gmina powierza lub wspiera realizacje zadan wtasnych
organizacjom pozarzgdowym oraz innym podmiotom, ktdre zapewniajg ich wykonanie
w sposdb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennosci — polegajacej na tym, ze strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobdw rozwigzania probleméw i zadan;

3) partnerstwa — oznaczajacej uczestnictwo organizacji pozarzagdowych, w okreslaniu potrzeb
i problemoéw mieszkancéw gminy, wypracowywaniu sposobdw ich rozwigzywania oraz
definiowaniu zadan priorytetowych przeznaczonych do realizacji;

4) efektywnosci — polegajacej na wspdlnym dazeniu gminy i organizacji pozarzagdowych
do osiggniecia mozliwie jak najlepszych efektdw, w realizacji zadan publicznych;

5) jawnosci — opiera sie na informowaniu organizacji o czynnosciach podejmowanych przez
gmine, w zakresie objetym Programem;

6) konkurencji — polega na réwnym traktowaniu wszystkich podmiotéw Programu,
ubiegajacych sie o realizacje zadania publicznego.

Rozdziat 4
Zakres przedmiotowy

§ 4. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi dotyczy sfery zadan publicznych z zakresu:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;
2) ochrony i promocji zdrowia;
3) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;



4) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

5) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
6) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

7) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

8) turystyki i krajoznawstwa;

9) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

10) promocji i organizacji wolontariatu;

11) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Rozdziat 5
Formy wspétpracy

§ 5.1. Wspétpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi, moze miec¢ charakter finansowy

i pozafinansowy.

2. Wspotpraca finansowa polega na:

1) wspieraniu realizacji zadania publicznego, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego

realizacji.

2) powierzaniu realizacji zadania, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.

3) zlecaniu realizacji zadan z pominieciem otwartego konkursu ofert na warunkach okreslonych w art.

19a ustawy.

4) wspieraniu poprzez udzielaniu pozyczek organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 na realizacje projektdw finansowych z funduszy europejskich, na
ktory organizacje muszg miec zapewnione srodki.

5) Rada Miejska ustala kwote 100.000,00zt. jako gdrng granice pozyczki lub gwarancji bankowej na
realizacje projektow.

3. Podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom pozarzgdowym jest
otwarty konkurs ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

4. Wspétpraca o charakterze pozafinansowym polega na:

1) wspdlnym rozpoznawaniu potrzeb spotecznosci lokalnej i wspdlnym planowaniu dziatan
stuzacych zaspokojeniu potrzeb spotecznych.

2) dziatania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzagdowych np. konsultacje,

szkolenia, konferencje.

Rozdziat 6
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. 1. Ustala sie nastepujace zadania priorytetowe Gminy realizowane w ramach Programu w 2023
roku we wspotpracy z organizacjami w dziedzinie :
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
-wspieranie organizacji zawodow, zajec i imprez sportowych,
- organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych posiadajgcych walory promocyjne dla
miasta i gminy Iwaniska,
-szkolenia sportowe oséb dorostych, dzieci i mtodziezy,



2) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,
- organizacja zadan, z zakresu rozwoju edukacji dzieci i mtodziezy z gminy Iwaniska,
- rozwijanie uzdolnien dzieci i mtodziezy szkolnej,
3) pomocy spotecznej, w tym rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,
- pomoc mieszkaricom gminy Iwaniska znajdujgcym sie w trudnej sytuacji,
4) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
- zagospodarowanie czasu wolnego dzieciom i mfodziezy na terenie gminy poprzez rozwijanie
zainteresowan i poprawe sprawnosci fizycznej,
5) ochrony i promocji zdrowia,
- prowadzenie dziatalnosci z zakresu promocji zdrowia oraz edukacji zdrowotnej,

6) wypoczynku dzieci i mtodziezy,

- wspieranie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,
7) kultury isztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

- wspieranie programéw w zakresie edukacji kulturalnej.
2. Burmistrz na podstawie oceny lokalnych potrzeb, lub na wniosek organizacji moze w drodze
zarzadzenia wskazac inne niz okreslone w ust 1. Zadania, ktére wymagajg realizacji w celu ich
zlecenia organizacjom pozarzgdowym na zasadach okreslonych w ustawie.

Rozdziat 7
Okres realizacji programu

§. 7. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.

Rozdziat 8
Sposadb realizacji programu

§ 8. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym obejmuje w pierwszej
kolejnosci te zdania, ktore Program okresla jako priorytetowe.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym, lub innym podmiotom odbywac¢
sie bedzie na zasadach okreslonych w ustawie , w trybie otwartego konkursu ofert oraz w trybie
pozakonkursowym zgodnie z art. 19a ustawy.

3. Informacja o konkursie zamieszczana bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen
urzedu oraz na stronie internetowej.

4. Organizacje mogg z wiasnej inicjatywy ztozy¢ Gminie oferte realizacji zadan publicznych.

W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje sie odpowiednio przepisy art. 12 ustawy.

5. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z zasadami
wynikajgce z ustawy.

Rozdziat 9
Wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

§ 9. 1.W 2023 roku na realizacje Programu planuje sie przeznaczy¢ kwote w wysokosci do 20.000,00zt
2. Wysokos¢ srodkow finansowych na zadania okreslone w Programie, Rada Miejska w Iwaniskach
okresla w uchwale budzetowe;.



Rozdziat 10
Sposdéb oceny realizacji programu

§ 10. 1. Miernikiem efektywnosci realizacji programu w danym roku bedg informacje dotyczgce
w szczegodlnosci:
1) liczba ogtoszonych konkurséw,
2) liczba zadan ogtoszonych w konkursie,
3) liczba ofert ztozonych w konkursie,
4) liczba zawartych umdéw na realizacje zadania publicznego,
5) beneficjenci zrealizowanych zdan,
6) wysokos¢ srodkdw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje zadan.
2. Prawidtowosc realizacji zadania potwierdza Burmistrz Miasta i Gminy lwaniska.
3. Program podlega rocznemu podsumowaniu, ktérego wynikiem jest sporzgdzenie
sprawozdania.
4. sprawozdanie o ktérym mowa w ust. 3. Zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji
Publiczne;j.

Rozdziat 11
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 11. Program powstat po konsultacjach przeprowadzonych z organizacjami pozarzagdowymi

i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, w formie wyrazenia opinii ztozenia uwag do sprawy
bedacej przedmiotem konsultacji.

Rozdziat 12
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

§ 12. 1. Oferty, ztozone w otwartym konkursie ofert opiniuje powotana przez Burmistrza Miasta
i Gminy lwaniska komisja konkursowa.

2. Komisja konkursowa sktada sie z co najmniej trzech przedstawicieli Burmistrza oraz
przedstawicieli organizacji lub innych podmiotéw, z wytgczeniem osdb reprezentujgcych
organizacje, lub podmioty biorgce udziat w danym konkursie.

3. Komisja konkursowa, moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub inne podmioty w przypadkach wymienionych w art. 15 ust. 2da ustawy.

4. Komisja konkursowa ocenia merytorycznie oferty, ktore przeszty pozytywnie ocene formalna.
Ocena merytoryczna polega w szczegdlnosci na:

1) ocenie mozliwosci realizacji zadania przez oferenta,

2) ocenie spdjnosci celu realizacji zadania okreslonego w ogtoszeniu oraz w ofercie z zakresem
rzeczowym zadania, kosztorysem i harmonogramem.

3) sprawdzeniu oferty pod wzgledem rachunkowym.



5. Komisja konkursowa dokumentuje swojg prace w formie pisemnego protokotu.
6. Protokdt komisji konkursowej wraz z ofertami, komisja przedstawia Burmistrzowi, ktéry
dokonuje ostatecznego wyboru ofert.

Rozdziat 13
Postanowienia koncowe

§ 13. 1. W przypadku, gdy przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzgdowym i podmiotom prowadzgcym dziatalno$é pozytku
publicznego niz przewidziane w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
stosuje sie tryb w nich okreslony.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie, zastosowanie majg przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy
— prawo zaméwien publicznych.



